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No. LUGAR FECHA 
HORA 

INICIO FIN 

 Virtual vía Teams 28.11.2025 7:00am 8:30 pm 

TEMA 
 

Homologación indicadores ECA 

ORDEN DEL DÍA 

1. Explicación de encuesta 

2. Propuesta para homologación 

No. NOMBRES Y APELLIDOS CONVOCADOS INVITADOS 
ASISTIÓ 

SI NO 

NA Listado de asistencia     

TAREAS Y COMPROMISOS ANTERIORES 

No. ACCIÓN RESPONSABLE PLAZO SEGUIMIENTO 
FINALIZADO 

SI NO 

NA NA      

DESARROLLO 

Se abordó el proceso de homologación de indicadores relacionados con la tenencia responsable, empatía y 

convivencia, utilizando datos de la encuesta de factores culturales de 2019. Rodrigo González Florián explicó el 

cálculo de los índices y la necesidad de comparar estos resultados con la nueva encuesta de cultura ambiental 

que se aplicará en 2024. Johan Sebastián Moreno Velásquez enfatizó que la similitud de las preguntas es más 

relevante que el tamaño de la muestra, lo que llevó a una discusión sobre la importancia de homologar los índices 

para obtener resultados comparables. 

Se presentó un análisis de la percepción de los animales, donde se identificó la necesidad de agrupar preguntas 

para recalcular datos de manera efectiva. Se discutió cómo la formulación de las preguntas puede influir en las 

respuestas de los encuestados, con énfasis en la importancia de revisar y ajustar las preguntas para mejorar la 

claridad y precisión de los resultados. Daniela Robayo Murillo sugirió que algunas preguntas estaban 

condicionadas, lo que podría afectar la objetividad en la evaluación del vínculo afectivo con los animales. 

Finalmente, se revisaron las categorías de justificación para el abandono de animales y se plantearon 

preocupaciones sobre la redacción de ciertas opciones de respuesta. Se acordó que el equipo trabajará en la 

homologación de preguntas y en la evaluación de nuevas preguntas para el índice, estableciendo un plazo para 

tener una primera versión del trabajo en Excel para la segunda semana de diciembre. Además, se discutió la 

situación contractual de Rodrigo González Florián, quien expresó incertidumbre sobre su continuidad en el 

proyecto. 

 

TAREAS Y COMPROMISOS 
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No. ACCIÓN RESPONSABLE PLAZO 

1. 
Entrega de propuesta de indicadores de 
homologación  

Daniela Robayo Murillo  
Johan Sebastián Moreno 

 
15 diciembre 
 

 

COMENTARIOS Y OBSERVACIONES 

N.A 

 

APROBÓ 

NOMBRE Y APELLIDO CARGO/ENTIDAD FIRMA 

Daniela Robayo Murillo Contratista / IDPYBA 
 

Johan Sebastián Moreno Contratista / IDPYBA 
 

Rodrigo Gonzales Florián  Contratista / IDPYBA Rgf 

ELABORÓ 

NOMBRE Y APELLIDO CARGO/ENTIDAD FIRMA 

Daniela Robayo Murillo Contratista / IDPYBA 
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EVENTO Reunión solicitud apoyo producto semillero PYBA 

RESPONSABLE Daniela Robayo Murillo 

FECHA 2025-10-28 HORA INICIO 3:00pm HORA 

FINAL 

4:00pm  LUGAR Virtual vía Teams 

 

N

° 

NOMBRE DEPENDENCIA / 

ENTIDAD 

TELEFONO CORREO ELECTRONICO FIRMA 

1 Johan Sebastián Moreno SCCGC / IDPYBA 3114675872 js.moreno@animalesbog.gov.co 
 

2 Angela Flórez Mariño SCCGC/IDPYBA 3177582037 a.florez@animalesbog.gov.co 
 

3 Daniela Robayo Murillo  SCCGC/IDPYBA 3192277542 d.robayo@animalesbog.gov.vo 

 

4 Luis Ángel Méndez SCCGC/IDPYBA 315 4356621 Angl.Ahau@gmail.com LaM 

 


