PROCESO DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
ACTA DE REUNION Y LISTADO DE ASISTENCIA BOGO'I"I*\ éﬁﬁﬁgﬁﬂﬂ
Cédigo: PE01-PR01-F04 Versién: 5.0
HORA
No. LUGAR FECHA
INICIO FIN
Virtual via Teams 28.11.2025 7:00am 8:30 pm

TEMA Homologacion indicadores ECA

ORDEN DEL DIA

1. Explicacién de encuesta

2. Propuesta para homologacién

No. NOMBRES Y APELLIDOS CONVOCADOS | INVITADOS S;“S'ST"SO
NA Listado de asistencia
TAREAS Y COMPROMISOS ANTERIORES
No. ACCION RESPONSABLE | PLAZO SEGUIMIENTO F;’:AL'ZASS
NA NA
DESARROLLO

Se abordd el proceso de homologacién de indicadores relacionados con la tenencia responsable, empatia y
convivencia, utilizando datos de la encuesta de factores culturales de 2019. Rodrigo Gonzalez Florian explicé el
calculo de los indices y la necesidad de comparar estos resultados con la nueva encuesta de cultura ambiental
que se aplicara en 2024. Johan Sebastidan Moreno Velasquez enfatizé que la similitud de las preguntas es mas
relevante que el tamafo de la muestra, lo que llevé a una discusion sobre la importancia de homologar los indices
para obtener resultados comparables.

Se presentd un andlisis de la percepcion de los animales, donde se identifico la necesidad de agrupar preguntas
para recalcular datos de manera efectiva. Se discutié cdmo la formulacién de las preguntas puede influir en las
respuestas de los encuestados, con énfasis en la importancia de revisar y ajustar las preguntas para mejorar la
claridad y precision de los resultados. Daniela Robayo Murillo sugiri6 que algunas preguntas estaban
condicionadas, lo que podria afectar la objetividad en la evaluacién del vinculo afectivo con los animales.

Finalmente, se revisaron las categorias de justificacién para el abandono de animales y se plantearon
preocupaciones sobre la redaccidn de ciertas opciones de respuesta. Se acordd que el equipo trabajara en la
homologacioén de preguntas y en la evaluacion de nuevas preguntas para el indice, estableciendo un plazo para
tener una primera versién del trabajo en Excel para la segunda semana de diciembre. Ademas, se discutid la
situacion contractual de Rodrigo Gonzalez Florian, quien expresé incertidumbre sobre su continuidad en el
proyecto.

TAREAS Y COMPROMISOS
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No. ACCION RESPONSABLE PLAZO
1 Entrega de_propuesta de indicadores de Daniela Robayp Murillo 15 diciembre
homologacién Johan Sebastian Moreno

COMENTARIOS Y OBSERVACIONES
N.A
APROBO
NOMBRE Y APELLIDO CARGO/ENTIDAD FIRMA
/2 ;
Daniela Robayo Murillo Contratista / IDPYBA \ Q‘J‘, Rawo K/
L ¢
Johan Sebastian Moreno Contratista / IDPYBA JOL\U 0//4&
Rodrigo Gonzales Florian Contratista / IDPYBA Rgf
ELABORO
NOMBRE Y APELLIDO CARGO/ENTIDAD FIRMA
Daniela Robayo Murillo Contratista / IDPYBA \Y K L/
{ Jd {0&70 N
o
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EVENTO Reunién solicitud apoyo producto semillero PYBA
RESPONSABLE Daniela Robayo Murillo
FECHA 2025-10-28 HORA INICIO 3:00pm | HORA 4:00pm LUGAR Virtual via Teams
FINAL
N NOMBRE DEPENDENCIA / TELEFONO CORREO ELECTRONICO FIRMA
° ENTIDAD
1 | Johan Sebastian Moreno SCCGC/ IDPYBA 3114675872 js.moreno@animalesbog.gov.co Johag:giz/ﬁp/ﬂp
2 | Angela Flérez Marifio SCCGC/IDPYBA 3177582037 a.florez@animalesbog.gov.co N\ta(\q Q&M \\am\’;)
3 | Daniela Robayo Murillo SCCGC/IDPYBA 3192277542 d.robayo@animalesbog.gov.vo |\ '@m\l}a chyo "i\/
. ’
Xe
4 | Luis Angel Méndez SCCGC/IDPYBA 315 4356621 Angl.Ahau@gmail.com LaM
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